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1.Методическая тема:
«Повышение качества образовательной деятельности ДО посредством совершенствования профессиональной компетентности  педагогов»                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
2.Цель:
Совершенствование методической работы, направленной на развитие профессионального мастерства педагогов в целях обновления содержания образования и повышения его качества.
3.Задачи:
1.Повышение профессиональной компетентности педагогов д.о. через изучение, обобщение и распространение опыта работы с учетом направленности реализуемых программ. Актуализация современных общеобразовательных программ. 
2.Внедрение в практику работы педагогов д.о. современных образовательных технологий, методов, приемов, направленных на развитие творческого потенциала обучающихся.
3.Информационно-методическая, психолого-педагогическая поддержка деятельности педагогов д.о., в т.ч. молодых специалистов (ознакомление с лучшими практиками, нормативными документами по организации ДО, сопровождение в конкурсном движении, профилактика «профессионального выгорания» и пр.)
4.Ожидаемые результаты:
-повышение методического мастерства и профессиональной компетентности педагогов д.о.;
-повышение мотивации педагогов д.о. к самообразованию, саморазвитию, повышению квалификации;
-профилактика «профессионального выгорания» среди педагогов д.о.
5.Направления деятельности:
-аналитическая;
-информационная;
-консультативная;
6.Организационные формы работы:
-методические консультации;
-выступления, обмен опытом;
-обсуждение проблем;
-самообразование;
-мастер-классы;
-практикумы;
-анкетирование, тестирование и др.

	№
	Содержание работы
	Сроки проведения
	Место проведения
	Ответственный
	Форма проведения
	Планируемый результат

	Аналитическая деятельность


	
	«План-Анализ-Прогноз»
План работы ММО педагогов д.о. на новый учебный год (с предполагаемой корректировкой) Основные направления деятельности 
	Август -сентябрь 2025
	МБУ ДО «ЦДО»
	Руководитель ММО
	Заседание 
	Проект плана на новый учебный год 2025-2026

	
	Координация деятельности ММО
	Постоянно 
	МБУ ДО «ЦДО»
	Руководитель ММО
	Заочно 
	Своевременная информированность членов ММО, согласованность действий

	
	Актуализация членов ММО из числа педагогов д.о. Павловского м.р., молодые педагоги д.о.
	Сентябрь-октябрь 2025
	МООМПиС
	Руководитель ММО, методист МКУ «ЦОД ОО»
	Собеседование 
	Мониторинг педагогов д.о. в Павловском м.р.

	
	Утверждение плана-графика работы ММО на 2025-2026 учебный год
	Сентябрь 2025
	МООМПиС
	Руководитель ММО, методист, специалист МКУ «ЦОД ОО» 
	Собеседование
	Организация работы ММО согласно утвержденному плану

	
	Анализ работы ММО за учебный год. План-прогноз на 2026-2027 учебный год
	Август 2026
	МБУ ДО «ЦДО»
	Руководитель ММО
	Заседание 
	Проект плана-работы ММО на 2026-2027 учебный год

	Информационная деятельность


	
	Ознакомление педагогов с новыми нормативными документами в ДО (приказы, распоряжения)
	В теч. года 2025-2026
	МБУ ДО «ЦДО»
	Руководитель ММО
	Онлайн, заседание
	Повышение профессиональной компетентности педагогов д.о.

	
	Актуальные требования к общеобразовательным программам
	Сентябрь 2025
(далее по запросу)
	МБУ ДО «ЦДО»
	Руководитель ММО, методист МБУ ДО «ЦДО»
	Консультирование, собеседование, заседание 
	Повышение профессиональной компетентности педагогов л.о., приведение нормативных документов педагогов д.о. к соответствию региональным требованиям

	
	Актуальные требования к планам воспитательной деятельности. Нормативные акты. Закон об образовании РФ.
	Сентябрь 2025
	МБУ ДО «ЦДО»
	Руководитель ММО, методист МБУ ДО «ЦДО»
	Консультирование, собеседование, заседание
	Повышение профессиональной компетентности

	
	Структура заполнения журналов учебных групп, требования к оформлению и ведению
	Сентябрь 2025
(далее по запросу)
	МБУ ДО «ЦДО»
	Методист МБУ ДО «ЦДО»
	Консультирование 
	Повышение профессиональной компетентности педагогов д.о.

	
	Формирование банка современных педагогических практик и технологий
	В теч. года 2025-2026
	МБУ ДО «ЦДО»
	Руководитель ММО, методисты МБУ ДО «ЦДО»
	Онлайн, индивидуальная работа
	Обобщение и распространение передового опыта работы педагогов д.о., повышение её эффективности 

	Методическое сопровождение


	
	Сопровождение молодых специалистов, начинающих педагогов д.о. в их профессиональном становлении
	По запросу
	МБУ ДО «ЦДО»
	Руководитель ММО, методисты МБУ ДО «ЦДО»
	Индивидуальная работа
	Повышение профессиональной компетентности педагогов д.о.

	
	Анализ общеобразовательных программ и воспитательных планов на соответствие современным требованиям
	По необходимости
	МБУ ДО «ЦДО»
	Руководитель ММО, методисты МБУ ДО «ЦДО»
	Индивидуальная работа 
	Повышение профессиональной компетентности педагогов д.о.

	
	Карта профессиональных затруднений педагогов д.о.
	Октябрь-ноябрь 2025
	МБУ ДО «ЦДО»
	Руководитель ММО, методисты МБУ ДО «ЦДО»
	Аналитическая деятельность, анкетирование
	Определение перспектив по устранению затруднений

	Консультативная деятельность

	
	Консультирование педагогов д.о. по вопросам дополнительного образования
	По запросу
	МБУ ДО «ЦДО»
	Руководитель ММО, методисты МБУ ДО «ЦДО»
	Консультации групповые, индивидуальные, в т.ч. онлайн
	Повышение профессиональной компетентности педагогов д.о.

	
	Профилактика проф. затруднений и профессионального выгорания педагогов д.о.
	Октябрь 2025-август 2026
	МБУ ДО «ЦДО»
	Руководитель ММО, методисты МБУ ДО «ЦДО»
	Встречи, консультации, собеседование, мастер-классы
	Преодоление проф. затруднений, повышение профессионального мастерства педагогов д.о. и качества обр.



План-график заседаний ММО педагогов д.о. на 2025-2026 учебный год
	№
	Дата (сроки)
	Тема, повестка
	Ответственный

	1
	Октябрь 2025г.
	Планирование работы ММО на новый учебный год. «Интеграция дополнительного и основного образования-создание единого образовательно-воспитательного пространства»

	Т.В. Воробьева

	2
	Март 2026г.
	«Повышение квалификации педагогов д.о. Роль самообразования в совершенствовании форм и методов работы с обучающимися»

	Т.В. Воробьева

	3
	Май 2026г.
	«Методический портфель» современного педагога д.о.»

	Т.В. Воробьева

	4
	Август 2026г.

	Анализ деятельности ММО педагогов д.о.
Перспективы работы на 2026-2027 учебный год. Обсуждение проекта плана деятельности ММО на новый учебный год.
	Руководитель ММО



